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INFORMACION
PROGRAMA TEI INTENSIVO
PARA EMPRESAS

V



¢Qué es una FP Intensivo?
Formacién Un Grado Superior

Formacion
teorica que combina: @ practica
en el centro \' / en la empresa

con el objeto de:

Incrementar la Mejorar la calidad

insercién laboral y —t— de la formacion
la empleabilidad J que reciben
los alumnos

de los titulados

Adecuar la formacion
profesional a la realidad
actual del mercado de
trabajo




Salidas
Laborales

\

Educador en escuelas infantiles.

Educador en instituciones y/o en programas
especificos de trabajo con menores (0-6 afos)
en situacion de riesgo social,

o en medios de apoyo familiar.

Educador en programas o actividades de ocio
y tiempo libre infantil (ludotecas, granjas escuela,...).




TECNICO EN EDUCACION INFANTIL
PLAN DE ESTUDIOS

| 1¢" Curso | 2° Curso
(Empresa)

Primer Cuatrimestre Segundo Cuatrimestre

Autonomia personal y salud infantil. Desarrollo congnitivo y motor. -
Formacion en

Didactica de la educacion infantil. Desarrollo socioafectivo. Centros de Trabajo

El juego infantil y su metodologia. Expresion y comunicacion.

Moaédulos de
Formacion Dual.

Habilidades sociales. Intervencion con las familias y atencién a

o . o menores en riesgo social.
Formacion y orientacion laboral. g

Inglés Intervencion con las familias y atencion.

. . . Proyecto de Atencién
Primeros auxilios. Formacioén y orientacion laboral.

a la Infancia.

Recursos didacticos en inglés para la Inglés.
educacion infantil. Recursos didacticos en inglés para
Empresa e iniciativa emprendedora. educacion infantil.

Empresa e iniciativa emprendedora.
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.Y esto como repercute en la empresa?

Favorece la mejora de las relaciones entre
las diferentes empresas colaboradoras.

Personal cualificado y adaptado a
la cultura propia de la empresa.

Promueve la innovacion, competitividad
y el desarrollo empresarial.

Beneficios fiscales




CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA
EN MODALIDAD INTENSIVA

e Alta en el régimen de Seguridad Social: La empresa gestionara el alta de los alumnos con un
contrato para la formacion y el aprendizaje (formacion en alternancia).

e Duracion: con caracter general, dos cursos. En el primero de ellos, los alumnos y las alumnas
asisten a las clases que se imparten en el centro educativo y en el segundo, se incorporan a la
empresa para continuar su formacién practica.

e Horarios: El alumno cumplira el horario escolar durante su permanencia en el centro educativo
y se ajustara al horario establecido por la empresa mientras dure el periodo de formacion en la
misma.




CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA
EN MODALIDAD INTENSIVA

e Tutores: Durante los dos cursos académicos el alumno contara con tutores, tanto en el centro
educativo, como en la empresa para el seguimiento de la evolucion de su proceso de aprendizaje.

e Plan de estudios: El centro educativo imparte los contenidos tedricos e imprescindibles
establecidos por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte para todo el territorio nacional,
relativos al correspondiente titulo y se coordinara con la empresa para completar el resto de los
contenidos.

e Beca: El alumno se incorporaran a la empresa con un contrato para la formacion y el aprendizaje
y recibira por parte de esta una beca de 300€ durante el tiempo de permanencia en la misma.




G

FIRMA DE ACUERDOS

Los alumnos o persona autorizada, deberan firmar un acuerdo que compromete tanto a los

propios alumnos, como a los centros educativos y las empresas. En este acuerdo, se detallaran los
derechos y obligaciones que asumen las partes, tales como el cumplimiento de horarios, el pago de
la beca, la tramitacion del alta en la Seguridad Social y otros aspectos.




